ПРИКАЗ ПО ОСНОВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРЕДПРИЯТИЯ
_________________________________________________________

Наименование образовательного учреждения и населённого пункта

ПРИКАЗ

от ___ _________2013 г. 





№

Об обобщении опыта работы Ивановой М. Н.

Изучив опыт работы учителя Марии Николаевны Ивановой, администрация отмечает, что ею проводится определённая работа по обучению учащихся математике. В своей работе она использует различные формы, методы и приёмы обучения, добивается усвоения учебной программы всеми обучающимися не ниже стандарта образования (приводятся цифры, характеризующие степень успеваемости учащихся). Её воспитанники систематически занимают призовые места на районных и республиканских олимпиадах по математике. В
_______ году
учащихся заняли _______ места. Выпускники школы на вступительных экзаменах в вузы подтверждают школьные отметки. В ходе контроля уровня знаний, умений и навыков учащихся по математике Иванова М. Н. применяет зачётную систему контроля (проводит предметные недели, выпускает математическую газету).

В связи с вышеизложенным ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Одобрить положительный опыт работы учителя математики

Ивановой Марии Николаевны.

2. За образцовое выполнение трудовых обязанностей, высокие результаты педагогического труда Ивановой Марии Николаевне, учителю математики, объявить БЛАГОДАРНОСТЬ.

3. Константинову Льву Алексеевичу, руководителю методического объединения учителей физики и математики, разработать план распространения положительного опыта работы Ивановой М. Н.

4. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на зам. директора по учебно-воспитательной работе Семёнову К. И.

Основание: решение педсовета от _______________.

Директор подпись Ф. И. О.

С приказом ознакомлены:

___ ___________ 200_ г. подпись М. Н. Иванова

___ ___________ 200_ г. подпись Л. А. Константинов

___ ___________ 200_ г. подпись К. И. Семенова

* * *

О правилах внутреннего трудового распорядка.

В целях регулирования трудовых отношений, рационального использования рабочего времени, повышения качества и эффективности труда работников, укрепления трудовой дисциплины ПРИКАЗЫВАЮ:

1.
Заместителям директора организовать ознакомление всех работников школы с правилами внутреннего трудового распорядка работников, утверждёнными собранием трудового коллектива от_____________ и принять меры по неукоснительному соблюдению их работниками.

2. К работникам, нарушающим правила внутреннего трудового распорядка, применять дисциплинарные меры воздействия в установленном порядке.

3. Правила внутреннего трудового распорядка вывесить в помещении школы на видном месте.

Основание: решение общего собрания работников от_______________

Директор подпись Ф. И.О.

С приказом ознакомлены: _______________________________________

_______________________________________

_______________________________________

__ ________ 200__ г.

* * *

Об утверждении учебных планов.
В целях организации образовательного процесса ПРИКАЗЫВАЮ:

1.
Утвердить на 20_/__ учебный год:

1.1 Учебный план 1-4 (1-11) классов, разработанный в соответствии с Типовым учебным планом общеобразовательных школ РФ (прилагается).

1.2 Учебный   план   гимназических   (лицейских)   классов   на 20_/__ учебный год (прилагается).

1.3 Годовой календарный учебный график.

2. Педагогическим работникам определить содержание общего образования по своим предметам на основе учебного плана и соответствующих требований временных государственных образовательных стандартов и представить на утверждение администрации школы не позднее 31 августа с. г.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на _____________, зам. директора школы по учебно-воспитательной работе.

Основание: решение педсовета от__ _________ 20__ г.

Директор
 _________  ____________________________________________

подпись



Ф. И. О.

Приказ объявлен на совещании работников 20___г.

* * *

Об установлении объёма учебной нагрузки учителям

В соответствии с утверждённым учебным планом установить

на 20_/_ учебный год педагогическим работникам с 01 сентября

с. г. следующий объём учебной нагрузки в неделю:

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Классы
	Количество часов
	Подпись

	1
	Самойлов М.И.
	Учитель химии
	9а, 10а, 10б, 10в
	20
	

	2
	Калинина Л.П.
	Учитель математики
	7б, 7в, 8а
	18
	

	3
	
	
	
	
	


Основание:  учебный  план  и  рекомендации  Минобразования и науки РФ

Директор
 _______  ________________________________________

подпись 
Ф. И. О.

· * *

О возложении на учителей дополнительных обязанностей.

В целях обеспечения эффективной организации воспитательного процесса и реализации общеобразовательных программ в полном объёме в 20__/__ учебном году с согласия работников ПРИКАЗЫВАЮ:

1.
Возложить исполнение обязанностей по руководству классными коллективами на следующих учителей:

а)
Андрееву Галину Ивановну, учителя химии (5а класс);

б)
Сергеева Станислава Осиповича, учителя физики (86 класс).

2.
Установить доплату за классное руководство в размере
%

от ________.

3.
Возложить исполнение обязанностей заведующего учебным (предметным) кабинетом на следующих учителей:

а)
Борисова Ивана Максимовича, учителя математики (кабинет математики);

б)
Кондратьеву Евгению Васильевну, учителя биологии (кабинет биологии).

4.
Установить доплату за заведование учебными (предметными) кабинетами в размере __% от
.

5. Возложить   исполнение  обязанностей   мастера   школьных учебных  комбинированных  мастерских  (по  обработке   металла, древесины, обслуживающего труда) на Борисова Сергея Борисовича, учителя трудового обучения, и установить ему доплату в размере ____% от
.

6. Возложить исполнение обязанностей заведующего учебно-опытным участком (теплицей) на Митрофанову Зинаиду Анатольевну, учителя биологии с доплатой __% от
.

7. Все доплаты, указанные в пп. 2, 4, 5 настоящего приказа, производить с 01 сентября с. г, а доплату в соответствии с п. 6 - в период сельскохозяйственных работ.

8. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на

____________________________________________________________

Директор
 _______  ________________________________________

подпись 
Ф. И. О.

